Verein ehemaliger Schiiler

Ve s u S Uhrmacherschule Kanton Solothurn

Protokoll der 56. ordentlichen Generalversammlung

1. Teil 55 ordentliche Generalversammlung vom 26. Marz 2022 im ZeitZentrum
2. Teil: Apéro / Nachtessen

Traktanden

1. Begriissung und Appell

1.1. Der Prasident Martin Burkolter er6ffnet um 17:50 die Generalversammlung.
Die beiden Ehrenprasidenten U. bucher und R. Wyss werden speziell begrusst.

1.2 Als Appell dient das VESUS-Buch. Entschuldigt haben sich E. Heusser, R. Sieber, S.
Breitenberger,C. Burgy, E. Fink, H. Walter, S. Berger, L. Wegmiuiller

1.3. U. Bucher und D. Rumpf werden als Stimmenzahler gewahit.
Anwesend Stimmberechtigte: 50, absol. Mehr = 26.

1.4. Die Traktandenliste wird einstimmig genehmigt.

2. Protokoll der 55. Generalversammlung vom 11. September 2021
Das Protokoll wird einstimmig genehmigt und dem Verfasser verdankt.

3. Bericht des Prdsidenten
Der Prasident Martin Burkolter informiert die GV Uber das vergangene Vereinsjahr:
Der Vorstand traf sich zu drei Sitzungen.
Es wurden 8 Stelleninserate versandt.
Die Mitgliederlisten wurden Uberarbeitet.
Die verschiedenen Vorschlage von VESUS-Mitgliedern fiir eine neues VESUS-Logo werden
gezeigt und gewdirdigt. Martin erlautert jeweils, welche Gedanken der Vorstand zu den
Entwirfen machte. Mit Applaus wird die Arbeit aller Eingebenden verdankt. Das Logo von
Maria Rudin wurde vom Vorstand einstimmig auserkoren. Der Entwurf besticht durch die
Einfachheit in schwarz und weiss und die Méglichkeiten der Handhabung mit den géangigen
Software-Tools, mit welchen wir die Korrespondenz machen. Frau Rudin erklart den
Anwesenden kurz ihre Inspirationen, welche zum vorliegenden Logo geflihrt haben.

4. Tatigkeitsprogramm 2021
Wegen Corona fanden keine Anlasse statt.

5. Tatigkeitsprogramm 2022
Geplant ist ein Sommerausflug (wahrscheinlich Omega-Museum) und eine Fachvortrag.

6. Kassa- und Revisorenbericht
6.1 Die Jahresrechnung und Bilanz 2021 wird von Hans Imboden vorgetragen und erliutert.



Jahresrechnung 2021

Aufwand [ Fr. ] Ertrag [ Fr. ]
Mitgliederbeitrige und Spenden 107960.00
Verrechnungssteuer, Zinsertriige 19.50
Stellenvermittlung 5'650.00
Fachvortrag 0.00
Sekretariat, Post 3’529.60
Neues Logo VESUS 500.00
Vereins-Reise 0.00
Beitr#ige, Aktivitiiten, Anl4sse 3'737.90
Preis fir Diplomarbeiten 1¢000.00
Entschidigung Vorstand 500.00
Ausflug mit 3. & 4. Kurs (2020 kein Ausflug durchgeflihrt) 1’815.70
SolNet, Websurver 29.80
Vermdgenszunahme 5’516.50
16°629.50 16°629.50
Bilanz 2021
Aktiven [ Fr. ] Passiven [ Fr. ]
Umlaufvermdégen
Kasse 585.20
Bank: Mitgliedersparkonto 32'955.28
Bank: Vereinskonto 14°328.48
Genossenschaftsanteil 500.00
Vermégen per 31. Dez. 2021 48°368.96
48°368.96 48°368.96
Vermdbgensvergleich
Vermdgen am 31. Dez. 2020 42°852.46
Vermdgen am 31. Dez. 2021 48°368.96
Vermbgenszunahme 5’516.50

6.2. Der Revisionsbericht wird von Othmar Betschart vorgetragen.

6.3. Die Arbeit des Kassiers wird verdankt und der Revisionsbericht einstimmig genehmigt sowie der
Kassier und Vorstand entlastet.

6.4 Der Jahresbeitrag bleibt unverandert bei Fr. 25.-



7. Budget

Mitgliederbeitrige
Zinsertrige

Stellenvermittlung

Ausflug VESUS

Preis VESUS fiir bestes Schuldiplom
(i,d.R. werden 1000.- gebraucht)

Versand mit 2. Lehrjahr

Spesen, Versand

Fachvortrag

Beitrige an Aktivitdten und Anlésse
Entschiddigung Vorstand

Gewinn

Das Budget wird einstimmig genehmigt.

8. Mitgliedermutationen

Mitgliederbestand: 31.12.2020:
Eintritte: 8
Austritte: 8
Mitgliederbestand 31.12.2021:

469

469

Budget 2022

Einnahmen [ Fr. ]

10°000.00
00.00

5000.00

Ausgaben [ Fr. ]

2000.00

2000.00

1¢000.00
3¢500.00
1°000.00
4000.00

500.00

1°000.00

154000.00

15000.00



9. Bericht des ZeitZentrums

Das Zeit Zentrum unterrichtete im Schuljahr 2021/22 insgesamt 104 Lernende (Vorjahr 108).
Uhrmacher Rhabilleur 4 Jahre: 52 (-4)

Uhrmacher Industrie 4 Jahre: 22 (unv.)

Uhrmacher Produktion 3 Jahre: 23 (unv.)

Uhrenarbeiter EBA 2 Jahre 7 (unv.)

Concours COSC 2021

Am diesjdhrigen Wettbewerb der COSC erhielten sechs von neun teilnehmenden Uhrmacher-
Lernenden des dritten Lehrjahres das begehrte Zertifikat der Stiftung, welche sich in den Handen der
Kantone BE, GE, NE, SO, VD und dem Verband der Schweizer Uhrenindustrie FH befindet. Angetreten
waren 138 Lehrlinge aus 25 Lehrbetrieben der Schweizer Uhrenindustrie. 65 Teilnehmer haben die
COSC-Tests bestanden. Mit zwei Drittel Erfolgsquote liegen die ZZ-Schuler/innen tiber dem
Durchschnitt. Die Podiums-Platze erzielten Lernende von Battenberg (Sieger), Chopard (2. Rang) und
CEJEF Porrentruy auf Rang 3.

Concours Patek Philippe 2022
Der Wettbewerb mit je drei Uhrmacher-Lernenden der sechs Schulen findet nichsten Montag/Dienstag statt.

Lehrabschlusspriifungen 2022
Diese finden im Mai/Juni statt.

10. Wahlen
10.1 Martin Burkolter wird als Président wieder gewéhit und mit Applaus bestatigt.
10.2 Der Vorstand wird einstimmig wiedergewéhlt:
¢ Hans Imboden: Kassier
e Peter Walter: Homepage
e  Patrick Kury: Vizeprasident
e Daniel Wegmdiller: Aktuar
e Simon Studer: Beisitzer
10.3 Als Nachfolgerin von Revisorin Rebekka Meier stellt sich Laura Bonderer zur
Verfligung.

Sie und der bisherige Revisor Othmar Betschart werden mit Applaus gewahlt..

Ende der GV: 18:30

Daniel Wegmliller
Aktuar



